
GRAD ZAGREB, Zagreb, Trg Stjepana Radida l, MB 2576651, OIB: 618178g4g37,
koj eg zastupa gradonadelnik Milan Bandi6, dipl.politolog

i

UDRUGA TIGAR 90191 RAKITJE, zagreb, Jarunska 3, MB: 016gs266, orB:
06248184777 (u daljniem tekstu Udruga), koju zastupa predsjednik dr.sc. Josip Luci6

sklopili su

UGOVOR O OSNIVANJU

USTAIIOVE ZA SVEOBUHVATNU SKRB O PRIPADNICIMA 1. GARDIJSKE
BRIGADE ,,TIGROVI" I JEDINTCE ZAPOSEBNE NAMJENE MUP.a RII RAKITJE

etanat t.

Temeljem odredbe dlanka 12. stavka 6. Zakonao ustanovama (Narodne novine 76193,29/97-
ispr.,47/99-ispr. i 35/08), Zaklju.gka Gradske skup5tine Grada Zagreba, KLASA: 02l-05/16-
01139, URBROJ: 251-01-05-16-5""od 18. veljade ZOrc. i Odluke SkupStine udruge Tigar g0lgl
Rakitje od 31. oZujka 2016., Grad Zagreb i UdrugaTigar 90lgl Rakitje (u daljnjem tekstu:
osnivadi), osnivaju ovim ugovorom Ustanova za sveobuhvatn,.t sttb o priiadnicima 1.
gardijske brigade ,,Tigrovi" i Jedinice za posebne namjene MUP-a RH Rakitj. 1u duryni.^
tekstu: Ustanova).

ebnaXZ.

Ustanova 6e obavljati djelatnost, poslovati i sudjelovati u pravnom prometu pod nazivom:
Ustanova za sveobuhvatnu skrb o pripadnicima 1. gardijske brigade -Tigrovi,ai Jedinice za
posebne namjene MUP-a RH Rakitje.
Skra6eni naziv ustanove je: Ustanova za sveobuhvatnu skrb ,,Tigrovi,,.
Sjedi5te Ustanove je u Spomen domu Udruge Tigar g0l9l Rakitle, na adresi: Rakitje, Stari
Hrast bb.

Clanak 3.

Ustanova se upisuje u sudski registar Trgovadkog suda u Zagrebu i upisom stjede svojstvo
pravne osobe.
Ustanova kao samostalna pravna osoba u pravnom prometu istupa u svoje ime i zasvoj radun.

Clanak 4.

Dj elatnost Ustanove j e :

- pruZanje strudne pomodi u prevladavanju poteSko6a pripadnika 1. gardijske brigade
,,Tigrovi" i Jedinice z4 posebne namjene MUP-a RH Rakitje i dlanova njihovih
obitelji (u daljnjem tekstu: korisnici);

- prevencija pote5koia korisnika u obiteljskom i druStvenom okruZenju;
- savjetovanje s referentnim centrom za pomoc korisnicima pri ostvarivanje svih

ptava;



- osiguranje privremenog smjeStaja korisnicima za potrebe lijedenja, udenja ili
ostvarivanjaprava, kao i u sludaju nemoguinosti stambenog zbrinjavanja u iznimno
teSkim socijalnim uvjetima, a prema raspoloZivim smje5tajnim kapacitetima i
drugim hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji;

- provodenje jednostavne fizioterapije i kinezioloSkih programa kao rekreativno-
sportske dj elatnosti za korisnike;

- provodenje kontinuirane psiholo5ke pomodi korisnicima kao nadopuna
institucionalnim oblicima psiholo5ke pomo6i;

- provodenje edukacija, radionica i ostalih oblika drulenja korisnika s ciljanom
tematikom;

- otganiziranje druZenja, raznih sportskih i kulturnih dogadanja korisnika;
- otganiziranje posjeta udenika, studenata i ostalih zainteresiranih skupina u cilju

edukacija o Domovinskom ratu;
- tazv oj socij alnih, komunikacij skih, kognitivnih vj estina korisnika.

Ustanova moZe obavljati i druge djelatnosti utvrdene Statutom, koje sluZe za obavljanje
djelatnosti iz stavka 1. ovoga dlanka.

Clanak 5.

Sredstva za osnivanje i podetak rada Ustanove osigurava Grad Zagreb u iznosu od
3.000.000,00 kuna.
Udruga kao osnivad daje na kori5tenje Ustanovi za obavljanje djelatnosti jednu polovinu
poslovnog prostora Spomen doma Udruge Tigar 9019I Rakitje, na adresi: Rakltje, Stari Hrast
bb, k.d. 416612 k.o. Rakitie.

ilanak 6.

Imovinu Ustanove dine sredstva za osnivanje i rad koja osiguravaju osnivadi, nekretnine,
pokretnine i druga imovinska prava koja osiguravaju osnivadi, ,."d.tuu stedena pruZanjem
usluga iz vlastite djelatnosti ili pribavljena iz drugih izvora (darovi, potpore i drugo).

ilanak 7.

Sredstva potrebna zarad Ustanove osiguravaju se:
- iz sredstava proraduna Grada Zagreba;
- iz sredstava Udruge;
- iz vlastitihizvora,
- darovima fizidkih i pravnih osoba;
- iz drugih izvora.

elanak g.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ustanova ostvari dobit, ta dobit 6e se upotrijebiti za
obavljanje i razvoj djelatnosti Ustanove u skladu sa Statutom i programom rada Ustanove.

itanat< g.

Ustanova posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost u skladu i na nadin odreden zakonom.
ovim ugovorom, Statutom i drugim propisima, te pravilima struke.



dlanak 10.

Zasvoje obveze Ustanova odgovara cjelokupnom imovinom.
osnivadi odgovaraju solidarno i neogranideno zaobveze Ustanove.
Osnivadi ne mogu ugovorom iskljuditi ili ograniditi odgovornost jednog od njih za obveze
Ustanove.
Bez odluke osnivaia Ustanova ne moZe:
- promijeniti naziv i sjediSte;
- vr5iti statusne promjene Ustanove.
Bez suglasnosti osnivaia Ustanova ne moil,ez
- odluditi o promjeni ili proSirenju djelatnosti Ustanove;
- odluditi.o osnivanju druge pravne osobe;
- donijeti statut Ustanove;
- ste6i, opteretiti, otuditi nekretnine;
- odluditi o udruZivanju u zajednicu ustanova ili druga udruZenja;
- steii, opteretiti ili otu<liti pokretnu imovinu pojedinadna vrijednost koje prelazi 70.000,00
kuna;
- zaduziti se i davati jamstva dija vrijednost prelazi 20.000,00 kuna;
- izdati mjenice i druga sredstva osiguranja plalanjakojima wijednost pre!azi70.000,00 kuna;
- odluditi o kori5tenju zajmovai kredita za investicijska ulaganja;
- odluditi o nadinu raspolaganja dobiti Ustanove;
- odluditi o pokri6u gubitka Ustanove.

ilanak 11.

Ustanovom upravlja Upravno vije6e.
Upravno vijede ima pet dlanova.
Upravno vijeie je sastavljeno od detvero predstavnika osnivada i jednog predstavnika radnika
zaposlenih u Ustanovi
Clanove Upravnog vije6a, predstavnike osnivada, imenuje Gradska skup5tina Grada Zagreba,
i t9 dva dlana Upravnog vijeia na prijedlog gradonadelnika Grada Zigreba a dva dlana na
prijedlog SkupStine Udruge.
Clanovi Upravnog vije6a imenuju se na mandat od detiri godine.
Clana Upravnog vije6a, predstavnika radnika zaposlenih u Ustanovi, imenuje radnidko vije6e,
a ako ono nije utemeljeno, predstavnika radnika biraju radnici na slobodnim i neposr.dtti-
izborima, tajnim glasovanjem, sukladno posebnom propisu.
Nadin izbora dlana Upravnog vije6a iz redova radnika Ustanove, nadin rada i dono5enja
odluka Upravnog vijeda utvrdit 6e se statutom Ustanove.

elanak 12.

Upravno vijeie obavlja sljede6e poslove:
1. uz suglasnost Gradske skup5tine Grada Zagreba i Skup5tine Udruge:, - donosi st ,

- odluduje o promjeni ili pro5irenju djelatnosti Ustanove,
- odluduje o osnivanju druge pravne osobe,
- odluduje o udruZivanju u zajednicu ustanova,
- odluduje o zadulivanju i davanju jamstva dija vrijednost prelazi 20.000,00 kuna,
- odluduje o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju nekretnina pojedinadna vrijednost

kojih prelazi L000.000,00 kuna,
2. uz suglasnost gradonaielnika Grada Zagreba i predsjednika Udruge:



odluduje o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju nekretnina pojedinadna vrijednost
kojih ne prelazi 1.000.000,00 kuna,

- odluduje o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinadna
vrijednost koje prelazi 70.000,00 abezpDy-a,

- odluduje o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pla6anja vrijednost kojih
prelazi 70.000,00 kuna bez PDV-a,

- odluduje o nadinu raspolaganja dobiti Ustanove,
- odluduje o pokridu gubitka Ustanove,
3. donosi odluke i obavlja sljedede poslove:
- donosi odluku o imenovanju i razrje5enju ravnatelja Ustanove,

. - donosi druge opde akte utwdene zakonom i statutom Ustanove,
-'donosi godiSnji plan i program rcda i razvoja Ustanove te nadzfue njegovo

provodenje,
- donosi financijski plan i godi5nji obradun financijskog plana Ustanove,
- odluduje o pojedinadnim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim

propisom nije drugadije propisano,
- odluduje o prituZbama korisnika i njihovih roditelja odnosno skrbnika,
- tazmatra predstavke i prijedloge gradanaod interesa zarad Ustanove,
- odluduje o izvjeSdima ravnatelja o radu Ustanove i podnosi izvjeS6a o radu Ustanove

nadleZnom upravnom tijelu Grad a Zagreba,
- predlaLe ravnatelju mjere s ciljem ostvarivanja politike poslovanja Ustanove te

osnovne smjernice zarad i poslov_anie Ustanove.
Upravno vijeie razmatra i odludirje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, odlukom o
osnivanju Ustanove, statutom i drugim op6im aktima Ustanove.
O pitanjima iz svoje nadleZnosti Upravno vijede odluduje ve6inom glasova svih dlanova.

Ctanat t:.

zaravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeie uvjete:
- magistar, odnosno strudni specijalist pravne struke ili drugog druStvenog smjera;
- najmanje 3 godine radnog iskustva u struci;
- strudne, radne i organizacijske sposobnosti i
- znanjejednoga stranog jezika.
Ravnatelja imenuje i razrjesavaUpravno vije6e Ustanove, na temelju javnog natjedaja.
Natjedaj se objavljuje u dnevnom tisku.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od detiri godine i ista osoba molebiti ponovno imenovana na
tu duZnost.
Ravnatelj mole biti razrije5en prije isteka mandata u sludajevima odredenim Zakonom o
ustanovama i Statutom.

elanak 14.

Ravnatelj obavlja sljede6e poslove:
- organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove,
- predstavlj a i zastlpa Ustanovu,
- poduzima sve pravne radnje u ime i zaradunUstanove,
- odgovara zazakonitost rada Ustanove,
- predlaZe Upravnom vijedu godiSnji plan i program rudairczvojalJstanove,



- zastupa Ustanow u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drLavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- vodi strudni rad Ustanove i odgovoran je za strudni rad Ustanove,
- odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika uz prethodnu suglasnost

Upravnog vijeia,
- odluduje o zaduLivanju i davanju jamstva dija vrijednost ne prelazi 20.000,00 kuna,

odluduje o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinadna
vrijednost koje ne prelazi 70.000,00 kuna bez pDV-a,

- odluduje o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pla6anja wijednost kojih
ne prelazi 70.000,00 kuna bez PDV-a,

. - provodi odluke Upravnog vije6a,
- brine se za provodenje odluka drugih tijela Ustanove,
- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Ustanove iz svog

djelokruga,
- sklapa ugovore o radu,
- donosi i druge akte Ustanove iz svoje nadleZnosti,
- podnosi izvjesde Upravnom vijeiu o radu i poslovanju ustanove,
- organizira rad i obavlja raspored radnika,
- odobrava sluZbena putovanja i druga izbivanja s rada radnika Ustanove,
- osniva strudne skupine kao pomo6na tijela u radu Ustanove,
- obavlja i druge poslove utwdene zakonom, ovom odlukom, statutom i drugim op6im

aktima Ustanove.
Ravnatelj moZe drugoj <iiobi dati specijalnu ili generalnu punomod za zastupanje

Ustanove u pravnom prometu, u granicama svojih ovlasti.
SadrZaj i trajanje punomo6i odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.
O izdavanju generalne punomo6i ravnatelj je dulanizvijestiti Upravno vije6e.

itanat< tS.

Ustanova mole imati i druga strudna i savjetodavna tijela utvrdena Statutom.
Sagtav, osnivanje i poslovi tijela iz stavka L ovoga dlanka utvrduju se Statutom Ustanove
sukladno zakonu.

eUnat< tO.

Statutom Ustanove ureduju se sva znadajna pitanja vezana uz organizaciju i rad Ustanove, a

ovla5tenja ravnatelja, medusobna prava i obveze osnivada i Ustanove koja nisu utvrdena ovim
ugovorom, te druga pitanja vaZnaza obavljartje djelatnosti i poslovanja Ustanove.

Clanak77.

Upravno vijeie Ustanove duZno je donijeti statut u roku od 60 dana od dana konstituiranja i
dostaviti ga osnivadima na suglasnost.

elanak 18.

Do imenovanja ravnatelja, privremenim ravnateljem Ustanove imenuje se dr.sc. Josip Luci6.



Privremeni 6e ravnatelj :

- podnijeti prijavu za upis ustanove u sudski registar u roku od 15 dana od
ovog Ugovora;
- pribaviti potrebne dozvole zapodetakrada;

dana sklapanja

- obaviti poslove za osiguravanje potrebnog broja strudnih radnika, radnika koji obavljaju
administrativno-tehnidke poslove i pomo6ne poslove;
- planirati organizaciju rada Ustanove, odnosno pripreme za podetak rada Ustanove;
- obavljati pravne radnje u vezi s podetkom rada Ustanove i lionstituirahjem tijela Ustanove;
- zastupati i predstavljati Ustanovu;
- odgovarati zazakonitost rada Ustanove;
- osigurati tehnidke, zdravstvene i ekolo5ke uvjete za obavljanje djelatnosti;
- obaviti'druge poslove nuZne za podetak rada Ustanove.
Privremeni ravnatelj 6e poslove iz stavka2. ovogadlanka obavljati pod nadzorom osnivada.

U sludaju prestanka
osnivade u jednakim
osnivadima.

Clanak 19.

rada Ustanove, imovina stedena djelovanjem Ustanove prenosi
omjerima, dok se imovina koju su u Ustanovu unijeli osnivadi

Ctanat< ZO.
.]&

Ugovorne strane prihva6aju sva prava i obveze koje proizl aze iz ovog Ugovora, te ga u znak
suglasnosti vlastorudno potpisuju.

Clanak2l.

Ovaj ugovor je sastavljen u 4 (detiri) istovjetna primjerka, od kojih svaka ugovoma strana
zadr1avapo 2 (dva) primjerka.

KLASA: 430-02/ 16-001 173
URBROJ: 251-24-01-16-
Zagreb, /3. 2.. 2016.

t/l

UDRUGA TIGAR 9OI9I RAKITJE
predsjednik

se na
vraca


